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PREAMBULO

La progresiva armonizacion de los sistemas universitarios que
exige la creacion del Espacio Europeo de Educacion Superior llevo
a una modificacion de los Reales Decretos 55/2005y el 56/2005, de
21 de enero. El actual Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre,
que deroga los anteriores, profundiza en la concepcion y expresion
de la autonomia universitaria, flexibilizando la organizacion de
las ensefnanzas universitarias y promoviendo la diversificacion
curricular, al tiempo que permite a las universidades aprovechar
su capacidad de innovacion, sus fortalezas y sus oportunidades.

Segun este nuevo Real Decreto, se sustituye el concepto de «estu-
dios universitarios oficiales de posgrado» para una nueva concre-
cién mas especifica que distingue entre «ensenanzas universita-
rias oficiales de master» y «ensefanzas universitarias oficiales
de doctorado». En su modificacion RD 861/2010, de 2 de julio, se
introducen ajustes al decreto original, que entre otras cosas hacen
posible la existencia de especialidades y facilitan el reconoci-
miento créditos. También se ha excluido del decreto de ordenacion
todo lo referente a los programas de doctorado, a partir de ahora
sujetos al RD 99/2011. De esta nueva regulacion cabe destacar
que, a partir del curso 2012-2013, para acceder al doctorado los
estudiantes deberan haber superado 300 créditos entre ensenan-
zas de grado y de master universitario.

En este caso, los planes de estudios conducentes a la obtencion
de un titulo de méster también deben estar centrados en la adqui-
sicion de competencias por parte de los estudiantes, ampliando
el enfoque tradicional basado en contenidos y horas lectivas.
Hay que hacer hincapié en los métodos de aprendizaje de estas
competencias y los procedimientos que nos permitan evaluarlas.
Se proponen los créditos europeos, ECTS, definidos en el Real
Decreto 1125/2008, de 5 de septiembre, como medida que refleja
los resultados del aprendizaje y el volumen de trabajo realizado
por el estudiante para alcanzar los objetivos establecidos en el
plan de estudios.

Las ensenanzas de master tienen como finalidad la adquisicion
por parte del estudiante de una formacién avanzada, de caréacter
especializado o multidisciplinar, orientada a la especializacion
académica o profesional, o bien a promover la iniciacién en activi-
dades de investigacion.

Los planes de estudio de los titulos de master tendran entre 60
y 120 créditos ECTS. Estas ensenanzas contendran siempre la
elaboracion y defensa publica de un trabajo de fin de master, que
tendréa entre 6y 30 créditos.

Esta Normativa ha sido elaborada por la Comision Académica y
aprobada por el Consejo de Direcciéon de la Universidad de Vicel 14
de mayo de 2013y sera aplicable a los Méasteres Universitarios que
se impartiran a partir del curso 2013-2014, siempre y cuando no
haya cambios legislativos que obliguen a modificarla.

1. ORGANOS RESPONSABLES DEL MASTER

1.1 Masteres organizados por un centro de la UVic

Las ensenanzas de méaster son responsabilidad de los érganos
de gobierno de las facultades o escuelas donde se imparten. La
Comisién Coordinadora de cada méaster actuard como érgano
responsable de esta titulacion por delegacion de los Consejos
de Direccion afectados. La Comision Coordinadora del Master la
forman el/los decano/s o director/es de los centros implicados en
la ensenanza, los jefes de estudios de las areas correspondientes,
los coordinadores del master y los directores de los departamen-
tos que participan en su imparticion.

La Comisién Coordinadora del Master tiene, entre otras, las
siguientes funciones:

- Realizar el seguimiento de la ensenanza, de acuerdo con el
Sistema de Garantia Interna de la Calidad de la UVic y el marco
de Verificacion, Seguimiento, Modificacion y Acreditacion de los
titulos oficiales impulsado por AQU Catalunya.

- Organizarlo funcionalmente, en el marco del centro o centros
donde se imparta

- Actuar como érgano de admision de los estudiantes

- Velar por su conexion con los demas programas formativos y la
investigacion de su ambito

- Darcuentas a los 6rganos competentes

1.2 Masteres organizados entre diversos centros de la UVic o con
otras universidades

Los mésteres que se realicen entre varios centros de la UVic se
asignaran, a efectos de gestion académica y econdémica, a uno
de los centros responsables, aunque a todos los demas efectos,
especialmente los académicos, dependeran de la Comisién Coor-
dinadora del Méaster.

Para los masteres que se organicen conjuntamente con otras uni-
versidades, se debera suscribir un convenio entre las universida-
des participantes que tenga en cuenta los acuerdos tomados en los
6rganos de coordinacion universitaria y que se refiera a las cues-
tiones siguientes, preferentemente en los términos que se indican:

- Aprobacion: la propuesta de master en cuestiéon debera
haber sido aprobada por todas y cada una de las universida-
des participantes segln los procedimientos propios, y por las
Comunidades Auténomas o los 6rganos correspondientes en el
caso de universidades extranjeras, de acuerdo con la normativa
legal vigente.

- Organizacién: una de las universidades debe figurar como
Universidad Coordinadora del méaster o, al menos, hay que esta-
blecer como sera el sistema de rotacién o de turnos, si fuera
el caso.

- El convenio establecera la figura de una persona responsable
de la coordinacién interna en cada universidad. El conjunto
de estas personas constituira la Comisiéon Coordinadora del
Master.

- El convenio establecera, como minimo, la figura de una per-
sona responsable de la coordinacién general del méaster. Esta
persona sera elegida entre las que llevan las coordinaciones
internas de cada universidad. Preferiblemente deberia pertene-
cer a la universidad coordinadora del méaster.

- También establecera los mecanismos necesarios para asegurar
una comunicacion fluida entre todas las universidades, coordi-
nadoray participantes.

- Condiciones académicas: el convenio debera establecer el
volumen de carga lectiva que asume cada universidad. El deta-
lle se podra redactar en un anexo.

- Movilidad: el convenio deberé establecer la exigencia de movi-
lidad a estudiantes y si se exige a los profesores un minimo de
movilidad, ademéas de fijar los créditos.

- Gestion académica: el convenio debera establecer acuerdos
sobre los procesos de matricula, expedicion de titulos y custodia
de expedientes.

- Condiciones econémicas: el convenio debera establecer cla-
ramente las condiciones econémicas que rigen la relacion de
las universidades para la imparticion del méaster, el precio o los
precios de los diferentes créditos y la aplicacion de las posibles
subvenciones, ayudas o becas que puedan obtener las univer-
sidades implicadas en el méaster. El detalle se podra redactar
en un anexo.



- Seguimiento de la titulacion: el convenio deberé establecer que
el sistema que asegure la calidad sea el de la universidad coor-
dinadora, ademas de lo que se pueda establecer internamente
en cada universidad. La ensenanza también estara sometida a
los procesos de seguimiento propios del marco de Verificacion,
Seguimiento, Modificacién y Acreditacion impulsado por AQU
Catalunya.

2.ACCESO Y ADMISION

2.1 Acceso

Segun el Real Decreto 1393/2007, en su modificacién recogida
en el Real Decreto 861/2010, para acceder a una ensenanza de
master hay que tener:

- Titulo universitario oficial espanol (independientemente del
nively laduracion) o

- Titulo expedido por una institucién de educacién superior
de otro estado integrante del EEES, que en el pais expedidor
faculte para acceder a las ensefianzas de master o

- Titulo universitario extranjero fuera del EEES, sin necesidad de
su homologacion, de nivel de formacion equivalente a un titulo
universitario oficial estatal y que faculte, en el pais de origen,
para acceder a estudios de postgrado.

La universidad comprobara que los titulos acrediten un nivel
de formacién equivalente a los titulos oficiales universitarios
espanoles y que faculten, en el pais expedidor del titulo, para las
ensenanzas de master. La admisién en un master universitario
no implicara, en ningln caso, la homologacién del titulo previo
extranjero ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar
los estudios. En cualquier caso, una vez superados los estudios, el
titulo de méaster que se obtenga tendra plena validez oficial.

2.2 Preinscripcion

La Universidad de Vic establecera dos periodos anuales de
preinscripcion a los masteres. Solo se abrira la preinscripcion en
el segundo periodo si han quedado plazas vacantes.

Tabla 1. Calendario orientativo de preinscripcién

(Elcalendario detallado se encuentra en la web de la Universidad de
Vic. Este calendario puede variar en los mdasteres que se acuerden
en el Sistema Universitario de Cataluna y en los que se imparten
conjuntamente con otras universidades e Instituciones.)

PREINSCRIPCION

Primer periodo De abril a julio

Segundo periodo De julio a septiembre

El estudiante debera hacer la solicitud de preinscripcién a través
d la web de la UVic y enviar la documentacion original requerida
por correo postal, que debera avanzar a través de la web, al Area
de Gestion Académica de la UVic (AGA). El Area de Gestion Acadé-
mica comprobara que el estudiante cumpla los criterios de acceso
y, en caso afirmativo, enviaréa al solicitante el documento de
preinscripcién para que realice el pago del importe establecido. La
documentacion del estudiante se pondra a disposicion de la Comi-
sion Coordinadora del Master para iniciar el proceso de admisién
una vez efectuado el pago y recibida la documentacion original.

En caso de que el estudiante no sea admitido o se anule la oferta
de la ensefnanza, se devolveréa el importe de la preinscripcion.

Anualmente, la web de la UVic informaré detalladamente sobre el
procedimiento de preinscripcion.

2.2.1 Documentacion que presentar

Los candidatos que deseen acceder a una ensenanza deberan
cumplimentar la solicitud de preinscripcion y presentar la docu-
mentacion necesaria en funcion de los requisitos de acceso del
master:

Documentos obligatorios
1. Copia compulsada del DNI o pasaporte para extranjeros

2. Certificado Académico Personal de la titulacion universitaria
o copia compulsada donde consten todas las asignaturas
cursadasyaprobadas, elnimerode horas/créditosy las corres-
pondientes calificaciones. En el caso de estudios cursados en
el extranjero, el documento debe especificar el sistema de
calificaciones aplicado.

3. Copia compulsada del titulo o resguardo universitario
4. Curriculum vitae

5. Carta de motivacion

Documentos opcionales

Para acreditar si se dispone de:

- Experiencia profesional

- Conocimiento de una tercera lengua
- Movilidad en los estudios previos

- Conocimiento de las TIC

- Experiencia en investigacion

Estudiantes extranjeros

La documentacién debe ser expedida o presentada como traduc-
cion jurada en catalén, castellano o inglés. Todos los documentos
extranjeros (incluidas las traducciones) deberan ser oficiales y
expedidos por las autoridades competentes, de acuerdo con el
ordenamiento juridico del pais de que se trate. El estudiante deberéa
consultar en la web de la UVic el procedimiento que debe seguir
para legalizar la documentacion expedida en el extranjero.

a. Si se dispone del titulo homologado, se debera adjuntar la
copia compulsada del certificado de homologacion del MEC.

b. Sino se tiene el titulo homologado se deberéa adjuntar:

1. Certificacion original expedida por la universidad donde se
hayan cursado los estudios, que indique el caracter oficial o
propioy que estos estudios dan acceso, en el pais de origen,
a unos estudios oficiales de posgrado.

2. Certificacion académica, expedida por las autoridades aca-
démicas oficiales, de la validez de los estudios realizados y
del nivel académico alcanzado.

En ningln caso se daréa por definitiva la documentacion que se
avance fotocopiada o por correo electrénico; solo se validara la que
se entregue de acuerdo con las condiciones indicadas en la web.

Toda la documentacion original o fotocopia compulsada se haréa
llegar personalmente o por correo certificado a:

Area de Gestion Académica. Masteres Universitarios
Universidad de Vic

c/. Sagrada Familia, 7

08500 Vic

2.3 Admision

La Comisién Coordinadora del Master es el 6rgano que resolvera
las solicitudes de admisién al méster.

2.3.1 Criterios y requisitos especificos de admision

Los estudiantes seran admitidos a un master de acuerdo con los
requisitos especificos de admisién y los criterios de valoracion de
méritos del master. Los requisitos de admisién de los masteres



con directrices propias se adecuaréan a lo que disponga la norma-
tiva reguladora especifica de aquellas ensenanzas.

Segln los conocimientos previos acreditados, la Comision Coor-
dinadora del Master podra determinar condiciones especificas
de admision, consistentes en el requerimiento de cursar créditos
suplementarios de nivelacion o itinerarios determinados. En su
caso, incorporaréa en la resolucion de admisién el reconocimiento
de los conocimientos previos obtenidos en ensenanzas univer-
sitarias oficiales o equivalentes, titulos propios universitarios o
experiencia profesional.

2.3.2 Seleccion

Cuando el nimero de solicitudes de acceso de personas que cum-
plen los requisitos sea superior al nUmero de plazas que ofrece la
ensenanza, se aplicaran unos criterios de valoraciéon de méritos
para seleccionar a los candidatos que seran admitidos. Los crite-
rios establecidos de manera general por la UVic son los siguientes:

- El grado de idoneidad de la titulacion previa a los estudios de
master

- El expediente académico de los estudios que haya cursado
previamente

- Laexperiencia profesional

- Elconocimiento de una tercera lengua

- Lamovilidad durante los estudios previos

- Una declaracion de objetivos, donde se haga constar la des-
cripcion de la motivacion personal del candidato y los objetivos
que le han llevado a solicitar la plaza en el méaster.

La Comision Coordinadora del Master puede concretar y ampliar
estos criterios. En todo caso, la idoneidad de los estudios, el expe-
diente académico y la experiencia profesional tendran un peso
conjunto no inferior al 70 %.

2.3.3 Acceso en semestres posteriores

La entrada de estudiantes en semestres posteriores al inicial sera
también estudiada por el 6rgano responsable del master en cada
caso. La decisién sobre la admision estara necesariamente condi-
cionada por lo menos a los siguientes criterios:

- Laensenanza debe tener plazas disponibles.

- Encasodeque laentrada de estudiantes venga por intercambio
en programas conjuntos, deberéa haber sido prevista con ante-
rioridad y debera asegurarse de que no altera ni interrumpe el
desarrollo normal de otros médulos del master.

- No se podran admitir estudiantes en asignaturas anuales que
lleven ya un semestre en curso, excepto si un reconocimiento de
estudios previos compensara este retraso.

2.4 Otras cuestiones relacionadas con el acceso

En el caso de masteres conjuntos con otras universidades, los pro-
cesos de admision se realizaran segln lo establezca el convenio
de colaboracion.

Los candidatos podran presentar recurso contra las resoluciones
asociadas al acceso, segln el procedimiento determinado por la
Comision Académica.

3. RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIA DE CREDITOS

3.1 Definicién y regulacién

De acuerdo con el Real Decreto 1393/2007, modificado por el Real
Decreto 861/2010, el reconocimiento es la aceptacién por parte
de una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos

en ensenanzas oficiales en la misma o en otra universidad, son
computados en otras ensenanzas a efectos de obtener un titulo
oficial.

En la Universidad de Vic, el reconocimiento de créditos por for-
macién adquirida en titulaciéon académica oficial previsto en la
normativa se circunscribe a los titulos de licenciado, arquitecto,
ingeniero, master universitario o doctorado, y los titulos o certifi-
cados con declaracion de equivalencia a los enumerados.

Asimismo, el Real Decreto también establece que podran ser
objeto de reconocimiento la formacién adquirida en ensenanzas
universitarias no oficiales (titulos propios), por coincidencia de
competencias y contenidos, y la experiencia laboral y profesional
si se acredita que esta relacionada con las competencias inheren-
tes al titulo.

El Trabajo de Fin de Grado en ningln caso podréa ser objeto de
reconocimiento.

Esta normativa pretende regular el procedimiento y los crite-
rios que se deben seguir en la UVic, respetando los criterios
generales de la legislacion vigente.

3.2 Ambito de aplicacion de la normativa

Esta normativa se aplica a los estudiantes que cursen o hayan sido
admitidos para cursar alguna de las ensenanzas universitarias de
master que se imparten en los centros propios o en los centros
adscritos de la UVic, excepto en los aspectos econdmicos.

3.3 Efectos académicos

3. Todos los créditos reconocidos se incluyen en el expediente
académico y se reflejan en el Suplemento Europeo al Titulo
(SET), donde se indican las diferentes condiciones.

4. Las asignaturas reconocidas en el expediente académico se
tienen en cuenta en el calculo de baremacion del expediente, a
excepcion de los créditos reconocidos por titulos propios y por
experiencia profesional, que no tienen calificacion.

5. Las asignaturas reconocidas tienen consideraciéon de supera-
dasy en el expediente académico tendran la denominacién de
reconocido. Se haran constar el nimero de créditos y la califi-
cacién numeérica.

6. Las asignaturas que no hayan conducido a la obtencién de
un titulo oficial y que no hayan podido ser objeto de reconoci-
miento podran ser transferidas.

3.4 Efectos econdmicos

Para el reconocimiento de créditos se abonaran los importes
siguientes:

a. Reconocimiento entre titulaciones de la UVic: bonificacion del
100 % del precio del crédito.

b. Reconocimiento de estudios completos o parciales de otras
universidades: 25 % del importe del crédito de la titulacion que
se desea cursar.

c. Reconocimiento de créditos por experiencia profesional o por
titulos propios: 75 % del importe del crédito de la titulacion que
se desea cursar.

3.5 Solicitud de reconocimiento

a. Lasolicitud de reconocimiento abarca toda la formacién alcan-
zada de acuerdo con la legislacion vigente.

b. Sepodran hacer nuevas solicitudes de reconocimiento siempre
y cuando se justifique la superacion de nuevos contenidos for-
mativos no presentados en las solicitudes anteriores.

c. La solicitud se dirigira al jefe de estudios de la ensenanza que
quiera cursar, junto con la solicitud de admision al master.



3.6 Documentacion requerida

La solicitud de reconocimiento debera ir acompanada de la
siguiente documentacion:

- Original y fotocopia o copia compulsada del documento iden-
tificativo.

- Original o copia compulsada de la certificacién académica
personal en los que figuren las asignaturas aprobadas con las
calificaciones.

- Fotocopia del plan de estudios con el sello del centro de origen
correspondiente, en el caso de estudios realizados en otras
universidades.

- Programas de las asignaturas con el sello del centro de origen
correspondiente, en el caso de estudios realizados en otras
universidades, en los que figuren el contenido y el nimero de
créditos. En el caso de los estudios de grado deberan constar,
también, las competencias y conocimientos que se superen en
cada asignatura.

Para el reconocimiento de experiencia laboral se deberan aportar:

- Certificado de vida laboral, de la Tesoreria General de la Segu-
ridad Social (original y fotocopia).

- Contratos de trabajo o nombramientos (originales y fotoco-
pias).

- Trabajadores/as autbnomos/as o por cuenta propia: certifi-
cado de la Tesoreria General de la Seguridad Social con los
periodos de alta en la Seguridad Social, en el régimen especial
correspondiente, y descripcion de la actividad desarrollada y el
tiempo en que se ha realizado (original y fotocopia).

- Certificados de las empresas en los que se especifiquen las
funciones desarrolladas (originales y fotocopias).

El centro podra solicitar cualquier otra documentacién que consi-
dere necesaria.

Los documentos expedidos en el extranjero, deberan cumplir los
siguientes requisitos:

a. Ser oficiales y estar expedidos por las autoridades competen-
tes, de acuerdo con el ordenamiento juridico del pais.

b. Presentarse legalizados por via diplomética o, en su caso,
mediante la apostilla del Convenio de La Haya. Este requi-
sito no se exige en el caso de documentos expedidos por las
autoridades de los estados miembros de la Unién Europea o
signatarios del acuerdo econémico europeo.

c. Contener informacion del sistema de calificaciones de la uni-
versidad de origen.

d. Ir acompanados, si procede, de la correspondiente traduccién
jurada.

3.7 Criterios para la resolucion de las solicitudes de reconoci-
miento

Los criterios para el reconocimiento de créditos en la UVic, de
acuerdo con lo establecido en los articulos 6 y 13 del Real Decreto
1393/2007, modificados por el Real Decreto 861/2010, son los
siguientes:

a. Ensenanzas oficiales

En la Universidad de Vic, el reconocimiento de créditos se
basaréa en la coincidencia entre las competencias y contenidos
correspondientes a los estudios universitarios oficiales pre-
vios de los estudiantes y los correspondientes al master que
deseen cursar. Si los estudios previos de los estudiantes estan
regulados de acuerdo con ordenaciones que no se definen
por competencias, el estudio se basaré en la coincidencia de
contenidos. Entodo caso, la carga lectiva de origen del recono-
cimiento deberé ser similar o superior a la de la asignatura del
méaster afectada.

b. Experiencia profesional o laboral

En cuanto a la experiencia laboral y profesional, siempre y
cuando esté previsto en la memoria de verificacion del titulo, se
podra reconocer si se acredita que se relaciona con las compe-
tencias inherentes al titulo. Esta experiencia debera ser como
minimo de tres anos. En su conjunto, los reconocimientos por
titulo propio y por experiencia profesional seran como maximo
del 15 % de los créditos del méaster y se incorporaran al expe-
diente sin calificacion.

La actividad profesional se podra reconocer por la asignatura
de practicas curriculares o por otras asignaturas del plan de
estudios cuyas competencias el estudiante pueda acreditar
que ha adquirido en su vida profesional.

c. Ensenanzas universitarias no oficiales

También podra ser objeto de reconocimiento la formacion
adquirida en ensenanzas universitarias no oficiales (titulos
propios), por coincidencia de competenciasy contenidos, siem-
pre que tengan un nivel equivalente al de aquellos titulos
oficiales (como graduados superiores, masteres y posgrados).
Los créditos del reconocimiento se incorporaran al expediente
sin calificacion.

d. Trabajo de Fin de Master
En ningln caso se podran reconocer los créditos correspon-
dientes al Trabajo de Fin de Master.

3.8 Procedimiento de resolucién de las solicitudes de reconoci-
miento de créditos

1. Eljefe de estudios, tras el estudio de la coincidencia de conte-
nidos y competencias entre las ensenanzas en cuestion, podréa
resolver reconocer hasta el 25 % de los créditos del master.

2. A partir de aqui, y hasta el 50 %, debera contar formalmente
con el visto bueno de la Comision Coordinadora del méaster. No
podra ser objeto de reconocimiento el Trabajo de Fin de Master,
que debera cursar efectivamente.

3. La Comision Coordinadora del Master, al emitir la resolucién
de las solicitudes de admision de los estudiantes, incorporara
las condiciones de admision de cada uno de ellos, entre las que
figuraré la resolucion sobre reconocimiento.

4. Los créditos obtenidos en ensenanzas oficiales universitarias
que no hayan conducido a la obtencion de un titulo y que no
puedan ser reconocidos, seran transferidos, entendiendo por
transferencia su inclusién en los documentos académicos
oficiales acreditativos de las ensefnanzas seguidas por cada
estudiante de los créditos que, habiendo sido obtenidos en
ensenanzas universitarias oficiales cursadas con anterioridad,
no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial.

4. MATRICULA

La matriculacion es responsabilidad de cada estudiante, quien
tiene, por tanto, la obligacién de conocer y respetar las normativas
de la UVic, tanto las de caracter académico como las de caracter
econdmico.

La matricula en la UVic es anual; las asignaturas son semestrales
o anuales, segln se indica en cada plan de estudios. La matricula
de una asignatura del plan de estudios da derecho a una convoca-
toria de evaluacion dentro del mismo ano académico en el que se
ha matriculado el estudiante.

4.1 Procedimiento administrativo de la matricula

La UVic ofrece al estudiante la posibilidad de matricularse par-
cialmente en los méasteres. La comisién coordinadora de cada



master fijara el nUmero minimo de créditos de matricula por curso
académico de los estudiantes de nuevo acceso, atendiendo a las
especificidades de la ensefanza, que no podra ser inferior a los
30 créditos en el caso de masteres de 60 créditos programados en
un curso académico o de masteres de mas carga lectiva ni inferior
a 20 créditos para los masteres de 60 créditos programados en
dos cursos académicos. La comisién también podra establecer
itinerarios académicos especificos para los estudiantes que no
se matriculen de la totalidad de los créditos del curso siempre
y cuando la memoria de verificacion no indique lo contrario. Los
estudiantes que se matriculen del minimo de matricula tendréan la
consideracion de estudiantes a tiempo parcial (via lenta).

Los estudiantes de las ensenanzas oficiales de la Universidad de
Vic se podran matricular como méaximo de 72 créditos por curso
académico.

Los plazos de matricula en la UVic se publican en la web de la UVic.
Con criterio general, los periodos de matricula son los siguientes,
aunque para algunas ensenanzas concretas condicionadas por
circunstancias especiales, pueden ser otros, que seran detallados
en la web:

Tabla 2. Calendario orientativo de matricula

(El calendario detallado se encuentra en la web de la Universidad
de Vic. Este calendario puede variar para los masteres que se
acuerden en el Sistema Universitario de Catalunia y para los que se
imparten con otras universidades e Instituciones.)

MATRICULA DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO ACCESO

Primer periodo Julio

Segundo periodo Octubre

MATRICULA DE LOS ESTUDIANTES DE SEGUNDO ANO O POSTERIORES

Unico periodo Octubre

AMPLIACION DE ASIGNATURAS

Asignaturas de primer Matricula condicionada a
y segundo semestre, y Octubre

vacantes
anuales

Asignaturas de segundo
semestre y Trabajo de Fin de Marzo
Master de segundo semestre

Matricula condicionada a
las vacantes. Pago Unico.

ANULACION DE ASIGNATURAS

Asignaturas de primer Con devolucion del

ésiit}ensdo semestre.y Octubre importe abonado
Asignaturas de segundo Marzo Sin devolucion del

semestre importe abonado.

CAMBIO DE ASIGNATURAS

Se establece un importe fijo que debe abonar el estudiante en concepto
de gastos de gestion administrativa equivalente al 50 % del importe que
se fija para este concepto en la primera matricula.

El estudiante debe

Asignaturas con el mismo abonar el importe fijado

numero de créditos Marzo en concepto de gestion
administrativa.
El estudiante debe
Asignaturas con un nimero Marzo abonar el importe fijado

inferior de créditos en concepto de gestion

administrativa

El estudiante debera
abonar el importe fijado
Marzo en concepto de gestion
administrativa y la dife-
rencia de créditos.

Asignaturas con un nimero
superior de créditos

4.2 Informacién econémica

4.1.1 Pago de la matricula

Antes de comenzar el periodo de matriculacién, la UVic hara
publico el precio de los créditos de cada una de las titulaciones.
El precio de la matricula se calcula multiplicando el nimero de
créditos por el precio de cada crédito, mas las tasas de gestion
administrativa y los seguros correspondientes. El importe de los
créditos reconocidos seré inferior al precio del precio del crédito
ordinario.

Las formas de pago se publicaran en la web todos los cursos aca-
démicos.

En todos los casos es imprescindible facilitar el nimero de cuenta
para domiciliar los recibos correspondientes. El importe de la
matricula se cargara en la cuenta bancaria 3 dias después de la
fecha de emision de la matricula (julio y octubre, seglin cuando se
formalice la matricula). En el caso que un estudiante retorne algun
recibo, se anadiran al importe de los recibos no satisfechos los
gastos de devolucién correspondientes.

En el caso de que un estudiante se quiera dar de baja debera for-
malizarla en el Area de Gestion Académica en los plazos que se
establezcan. Solo habra devolucién econémica cuando la baja se
formalice antes del 30 de octubre por las siguientes causas (ver
periodos especificos para las ensefanzas que siguen calendarios
alternativos):

-Enfermedad grave

-Situacién familiar grave que impida la continuidad de los estu-
dios.

En ningln caso se devolvera el importe de la preinscripcion ni las
tasas por gestion administrativa.

4.1.2 Bonificaciones y descuentos

Obtendran descuento en el precio de la matricula los estudiantes
de ensenanzas oficiales que puedan acreditar estar en una de las
siguientes condiciones:

- Ser miembros de una misma unidad familiar
- Tener matricula de una segunda titulaciéon en la UVic
- Ser mayores de 60 anos

- Gozar de otros descuentos segln convenios especificos.

4.1.3 Becas y ayudas

La gestion y tramitacion de becas y ayudas se hace a través del
Area de Gestion Académica. Las becas a las que pueden acogerse
los estudiantes universitarios de la UVic se pueden consultar en la
web de la UVic.

4.1.4 Seguros

La UVic ofrece a sus estudiantes de ensenanzas oficiales de los
centros propios, a través de diversas companias, los seguros
siguientes:

El érgano emisor de este seguro es el Instituto Nacional de la
Seguridad Social (INS). En caso de incidencia de cualquier tipo es
necesario dirigirse al Area de Gestion Académica.

Es de contratacion obligada para todos los estudiantes de la UVic
menores de 28 anos. En el momento de formalizar el pago de la
matricula ordinaria de curso el estudiante queda automatica-
mente acogido a este seguro, que estara vigente desde el 16 de
septiembre hasta el 15 de septiembre del ano siguiente. En caso
de accidente el estudiante debera dirigirse a uno de los centros
concertados del INS. En caso de urgencia, el estudiante podra



dirigirse aun centro no concertado y abonar los gastos que genere.
Posteriormente podra pedir a cualquier oficina del INS el retorno
total o parcial del importe abonado de acuerdo con los baremos
que tiene establecidos este Instituto.

— Seguro de accidentes personales: este seguro es de
contratacion obligada para cualquier persona matriculada
en la UVic. Los estudiantes que la contraten podran obtener
asistencia sanitaria si sufren un accidente, por causas no
necesariamente vinculadas a la UVic, que les impida seguir el
curso con normalidad. Para contratar este seguro es necesario
dirigirse al Area de Gestion Académica. También deberan
dirigirse a este departamento en el caso de tener que acogerse
a los servicios que ofrece la compania.

— Seguro de responsabilidad civil: este seguro es de contratacion
obligada para cualquier persona matriculada en la UVicy cubre
danos a terceros.

— Seguros especificos: para cursar determinadas titulaciones se
puede pedir al estudiante que contrate algin seguro especifico.
Los estudiantes que realicen estancias en el extranjero inscritos
en programas de movilidad deberan disponer de un seguro.
La Oficina de Relaciones Internacionales informara sobre la
cobertura minima estipulada y facilitara una quienes deseen
contratarla a través de la UVic.

Puede consultar las coberturas de los diferentes seguros a tra-
vés de la web de la UVic. Los seguros para los estudiantes de los
centros adscritos y vinculados informaran a través de la web de la
propia ensefnanza.

4.3 Matricula de masteres conjuntos con otras universidades

En el caso de méasteres conjuntos con otras universidades, la
matricula se formalizara segun lo establecido en el convenio,
que debera adecuarse a las directrices que se establezcan en los
6rganos de coordinacion universitaria. Para asegurar la eficiencia
en esta gestion, el convenio debera establecer claramente las
responsabilidades y las férmulas para compartir la informacion
necesaria entre las universidades.

5. EVALUACION Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

Se entiende por evaluacion el proceso de valoraciéon de la supera-
cion de los objetivos formativos fijados dentro de una titulaciéon, a
partir de evidencias cuantificables y objetivas, y de criterios claros
y debidamente publicitados. Superarla significa haber alcanzado
los objetivos formativos y obtener una calificacion numeérica
minima de 5,0.

La evaluacion del master esta sujeta a lo dispuesto en el RD
1393/2007, modificado por el RD 861/2010, el RD 11235/2003 y
esta normativa.

5.1 Objeto de la evaluacién

Seré objeto de evaluacion el logro de las competencias que se
hayan definido en las guias del estudiante y que correspondan a
los objetivos y a los contenidos especificados en el programa de
la asignatura.

La evaluacion también debera incluir la valoracion de las compe-
tencias generales especificadas en el programa de la asignatura.

5.2 Sistemas de evaluacion

Los masteres evaluaran de forma continuay habréa una Gnica con-
vocatoria oficial por matricula.

La evaluacion se entiende como un proceso continuado dentro del

periodo fijado para cada asignatura, de acuerdo con el calendario
de la UVic.

La evaluacion continua se realizara mediante un conjunto de
métodos, técnicas e instrumentos definidos en el programa, que
se deberéan aplicar de manera progresiva e integrada a lo largo del
proceso de ensenanza-aprendizaje.

Los criterios de evaluacion y calificacion se estableceran en el
programa, el documento basico de referencia del estudiante, se
comunicaran antes de la matricula y se mantendran a lo largo del
curso académico.

Los estudiantes tienen derecho a obtener un justificante de asis-
tencia a una actividad de evaluacion.

El profesor puede solicitar la identificacion de un estudiante en
cualquier momento durante la realizacion de una prueba de eva-
luacion.

Las acciones irregulares que puedan conducir a una variacién
significativa de la calificacion de un estudiante o més, constitu-
yen una realizacion fraudulenta de una actividad de evaluacion.
Asimismo, se considerara una falta grave en la evaluacion que el
estudiante realice un plagio (total o parcial) en sus trabajos o acti-
vidades ya sea en documentos de acceso publico o de tipo privado.
En estos casos se actuara de acuerdo con la normativa interna de
cada centro o facultad y el hecho conllevara una calificacién de
suspenso y numérica de O de la actividad correspondiente, con
independencia del proceso disciplinario que se pueda instruir.

En la aplicacion de esta normativa se deberé prever la adaptacion
de los sistemas de evaluacién para los estudiantes con nece-
sidades educativas especiales, derivadas de discapacidades,
debidamente justificadas.

5.3 Mecanismos y resultados de la evaluacion

Los estudiantes tendran derecho a ser evaluados de todas las
asignaturas de las que estén matriculados en el curso académico
correspondiente.

Los estudiantes deberan ser evaluados y calificados de acuerdo
con lo que establezca el programa de cada asignatura.

Siempre que se indique en el programa, la evaluacion continua no
impide el establecimiento de pruebas de sintesis, cuya calificacion
no podra superar el 50 % de la nota final.

La regulacion de la evaluacion del Trabajo de Fin de Master se
encuentra en el apartado de esta normativa dedicado especifica-
mente a la asignatura de Trabajo de Fin de Master.

Los centros estableceran las actividades de aprendizaje y de eva-
luacion de las Practicas que, en cualquier caso, deberan tener en
cuenta la memoria final presentada por el estudiante y el informe
de la empresa, entidad o institucién donde se realicen.

Los estudiantes deberan recibir periédicamente informacion de
los resultados obtenidos en las actividades que configuren la
evaluacion continua, incluida una explicacion sobre la calificacion
otorgada, con una finalidad de orientacion académica. Esta accion
tutorial se realizara durante el periodo en el que el estudiante
curse la asignatura.

Dentro de la convocatoria establecida, al final del periodo lectivo
de cada asignatura, los centros podran fijar una fecha para que los
estudiantes puedan realizar una prueba final, entregar trabajos
o recuperar alguna parte de la materia, siempre que asi se esta-
blezca en los planes docentes.

Los resultados de evaluacién se deberan dar a conocer en los pla-
zos fijados por cada centroy se deberan ajustar a lo que establece
el calendario académico y administrativo de la UVic.



El profesorado debe comunicar la fecha de publicacién de las
calificaciones el mismo dia de la prueba o la entrega de un trabajo.
Las calificaciones, tanto de las pruebas parciales como de la nota
final, deberan hacerse publicas en un plazo de 15 dias laborables.

Con criterio general, el calendario de firma de actas de los mas-
teres sera el siguiente, aunque algunas ensenanzas sometidas a
circunstancias especiales se regiran por un calendario alternativo,
que se dara a conocer a los estudiantes afectados:

Tabla 3. Calendario de firma de actas

Asignaturas del primer semestre Marzo

Asignaturas del segundo semestre y anuales | Septiembre

5.4 Sistema de calificacion de los aprendizajes

Para obtener los créditos de una materia o asignatura se deberan
haber superado las pruebas de evaluacion establecidas en el plan
docente correspondiente.

El nivel de aprendizaje alcanzado por el alumnado se expresara
mediante calificaciones numéricas, de acuerdo con lo que esta-
blece el articulo 5 del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre:

- El nivel de aprendizaje de cada estudiante se expresara con
calificaciones numéricas que se reflejaran en su expediente
académico.

- Los resultados que el/la alumno/a haya obtenido en cada
una de las asignaturas del plan de estudios se calificaran en
funcion de una escala numérica del 0 al 10, con expresion de
un decimal, y se podra anadir la correspondiente calificacion
cualitativa:

0-4,9: suspenso
5,0-6,9: aprobado
7,0-8,9: notable
9,0-10: sobresaliente

- La mencion de matricula de honor podréa ser otorgada a alum-
nos que obtengan una calificaciéon igual o superior a 9,0. El
nimero de alumnos con esta mencién no podréa sobrepasar
el 5 % de los alumnos matriculados en una asignatura en el
correspondiente curso académico, salvo que el nUmero de
alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso solo se
podré conceder una Unica matricula de honor.

- La calificacion de no presentado, que significa que el estu-
diante no ha sido evaluado. Se otorga cuando no ha participado
en ninguno de los actos de evaluacion previstos para la asigna-
tura y también cuando, a juicio del profesor/a, lo ha hecho en
un namero poco significativo.

- Los créditos obtenidos por reconocimiento académico corres-
pondientes a actividades formativas no integradas en el plan de
estudios no seran calificados numéricamente ni computaran a
efectos de computo de la media del expediente académico.

- La media del expediente académico de cada estudiante sera el
resultado de aplicar la siguiente férmula: suma de los créditos
obtenidos por el/la alumno/a multiplicados cada uno de ellos
por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividido
por el nimero de créditos totales obtenidos por el/la alumno/a.

- En las certificaciones académicas que se emitan se haran
constar dos notas medias con la correspondiente nota explica-
tiva sobre cémo se han obtenido:

- La media calculada de acuerdo con que establece el articulo 5
del Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, y que se ha
comentado anteriormente.

- La media ponderada calculada de acuerdo con que establece
el Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, en la redacciéon

descrita en el Real Decreto 1267/1994, de 10 de junio, con la
siguiente escala:

Suspenso: 0
Aprobado: 1

Notable: 2
Sobresaliente: 3
Matricula de honor: 4

5.5 Revision de los resultados de evaluacion

El estudiante tiene derecho a la revisién de los resultados de las
diferentes actividades de evaluacion.

El profesorado deber conservar las evidencias de la evaluacion
(trabajos, pruebas, ejercicios) como minimo durante tres meses
después de la fecha de la firma de las actas. En caso de recurso,
los documentos de evaluacion deberan conservarse hasta la reso-
lucion firme.

Los estudiantes podran solicitar al/a la profesor/a responsable de
la asignatura la revision de la calificacion dirigiéndole una peticién
de revision dentro de los 5 dias habiles posteriores a la publicacion
de las calificaciones.

La revision deberé ser individualizada y tener en cuenta tanto
la aplicacion de los criterios de evaluacion como la calificacion
obtenida.

5.6 Recurso contra resoluciones del profesorado responsable de
la asignatura

Los estudiantes podran presentar, dentro de los 10 dias siguien-
tes a la publicacion de las calificaciones, una solicitud razonada
de revision al jefe de estudios de la ensefnanza correspondiente
y solicitar la constitucion de un tribunal para realizar una nueva
revisiéon. Si lo considera oportuno, el jefe de estudios nombrara a
tres profesores/as que constituiran el tribunal, del que no podra
formar parte el profesor/a responsable de la calificacion objeto
de reclamacion. El tribunal podra modificar la calificacion inicial
obtenida por un estudiantey, sies el caso, el acta correspondiente
sera firmada por los miembros del tribunaly por el jefe de estudios.
Contra la resolucion anterior y dentro de los 10 dias siguientes a la
publicacion de la resolucién, el estudiante podra elevar recurso al
rector/a, quien, asesorado por el Consejo de Direccién de la UVic,
resolvera en Ultima instancia el recurso presentado.

5.7 Custodia de las calificaciones

El acta de calificaciones de la asignatura deberéa ser firmada por
el profesorado responsable de la asignatura. Las calificaciones
firmadas por el profesorado seran las Unicas validas.

El acta quedara depositada en el Area de Gestion Académica de
la UVic.

En caso de que se haya producido algun error en la nota que
aparece en el acta, para rectificarlo sera necesaria la firma del
profesor/a de la asignatura, la del coordinador/a de la titulacién
y la del jefe de estudios del centro. La modificacion se notificara
al estudiante en el plazo de 10 dias héabiles después de realizarla.

6. PRACTICAS

Los mésteres que tengan un perfil profesionalizador deberan pro-
gramar practicas externas.

En este apartado se regulan las actividades de practicas externas
(de caracter curricular y extracurricular) realizadas por estudian-
tes en instituciones, empresas y entidades durante su formacion
universitaria.



En aplicacion del RD 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que
se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario se reconoce,
entre otros, a los estudiantes de master, la posibilidad de realizar
préacticas curricularesy extracurriculares con una finalidad forma-
tiva. Estas practicas se podran llevar a cabo dentro de la misma
universidad, en grupos de investigacion, departamentos, centros,
institutos u otras unidades que dependan de la misma.

6.1 Definicion

Se consideraran «préacticas externas» (en adelante practicas)
cualquier actividad de caracter formativo que desarrolle el estu-
diante en la misma universidad, o en otras empresas, entidades o
instituciones que tengan relacion con la adquisicion de las compe-
tencias del méaster a partir experiencia practica.

Las préacticas constaran de dos partes:

1. Una estancia de naturaleza formativa en una empresa, entidad
o institucion publica o privada y supervisada por la UVic.

2. Laredaccién de una memoria o trabajo.

6.2 Objetivos

Mediante las préacticas, el estudiante deberéa ser capaz de desa-
rrollar y aplicar, en contextos reales y multidisciplinares, aquellas
competencias propias del master que le permitan profundizar en
los conocimientos del ambito e intervenir profesionalmente de una
manera activa, innovadora y especializada.

6.3 Modalidades de practicas
Existen dos modalidades de practicas:

1. Préacticas establecidas en el curriculum vitae (curriculares):
son asignaturas del plan de estudios de los titulos oficiales o
propios y tienen un caracter obligatorio u optativo.

2. Practicas no incluidas en el curriculum vitae (extracurricu-
lares): son practicas de caracter voluntario que se cursan
durante el periodo de formacién y que se pueden recoger en el
Suplemento Europeo al Titulo (SET), en el caso de las ensenan-
zas oficiales, y no contabilizan en el plan de estudios.

6.4 Destinatarios

Cualquier estudiante matriculado en alguna de las titulaciones
oficiales de la Universidad de Vic tiene el derecho y la obligacion de
realizar las practicas necesarias para alcanzar las competencias
establecidas en cada titulo.

Las préacticas extracurriculares son voluntarias.

Solo se podran autorizar préacticas extracurriculares si los estu-
diantes tienen una matricula en curso durante todo el periodo de
su realizacion.

Pueden realizar préacticas (curriculares y extracurriculares) los
estudiantes de otras universidades del Estado espanol o del
extranjero que estén realizando una estancia de movilidad en la
UVic.

Toda la realizacion de las practicas se llevara a cabo siguiendo
criterios de accesibilidad, igualdad de oportunidades y no discri-
minacién entre los estudiantes, estableciendo en cada caso los
medios y soportes que sean necesarios, especialmente en el caso
de estudiantes con condiciones de discapacidad.

6.5 Acceso a las practicas
El acceso a las préacticas se puede hacer por dos vias:

1. Plazas de practicas proporcionadas por la UVic que se asigna-
ran teniendo en cuenta las caracteristicas propias de la plaza
que se ofrece y de los estudiantes matriculados.

2. Plazas a propuesta del estudiante: se concretaran a partir de
una propuesta de aceptacion de practicas que se presentara
al responsable de préacticas de la titulacion, quien aceptara su
realizacion.

3. Cada centro de la UVic estableceray haréa publicos los criterios
de asignacion de las plazas de préacticas entre los estudiantes
matriculados en la asignaturay se encargaréa de adjudicarlas y
de llevar un registro de las mismas.

4. Enlos méasteres de especialidades o itinerarios se podra reque-
rir que las practicas que se lleven a cabo estén relacionadas
con la especialidad o itinerario al que esté vinculado el estu-
diante.

6.6 Convenio de practicas

Las préacticas forman parte de la actividad académica vy, por lo
tanto, no implican la existencia de relacion laboral alguna entre el
estudiantey laempresa, entidad o institucion donde se realicen, ni
conllevan la incorporacion a ningln puesto de trabajo.

Las practicas externas estaran reguladas por un convenio de prac-
ticas entre la UVic y la empresa o institucion, publica o privada,
donde se regularan las condiciones de la cooperacién entre las dos
partes para la formacién de los estudiantes en précticas.

El convenio debe estar firmado, por parte de la UVic, por el rector/a
y, por parte de la empresa, institucion o entidad, por el represen-
tante legal, o bien por las personas en quien este delegue.

La formalizacion del convenio se llevaré a cabo antes de la incor-
poracion de los estudiantes a la empresa, institucion o entidad.

Los convenios con centros formadores acreditados quedan regu-
lados por las normativas generales vigentes (administraciones
autondémicas competentes en materia de salud y educacion).

Para el resto de las préacticas, el convenio debe hacer constar en
sus clausulas:

- Elobjeto del convenio

- Lostérminos de colaboracion

- Los compromisos de la UVic

- Loscompromisos de la empresa o institucion

- Laevaluacién, reconocimientoy acreditacion

- Lareserva sobre lainformaciony proteccion de datos

- La vigencia. Se puede establecer una vigencia para un curso
académico o bien que se prorrogue a los cursos sucesivos si
no existe renuncia explicita de ninguna de las partes.

- Laresolucion

- Elarbitraje

Para el desarrollo de las practicas se redactaré para cada estu-
diante o grupo de estudiantes un anexo al convenio, que se ha de
cumplimentar, en el que constara como minimo:

- Los datos de la empresa/institucion donde se realicen las
practicas

- Los datos del estudiante

- Losdatos de la UVic

- El proyecto formativo

- Las competencias genéricasy especificas asociadas

- Elcalendario, el horarioy el régimen de permisos

- Loscontenidos de la préactica

- Ladescripcion de las tareas

- Los seguros

- Losderechosy los deberes del estudiante

- Losderechosy los deberes del tutor de la entidad colaboradora

- Los derechos y los deberes del tutor académico de la Univer-
sidad de Vic

- Laproteccién de datos

Para calcular el total de horas de practicas hay que tener presente
que cada crédito ECTS equivaldra a 25 horas.



6.7 Tutorizacién y seguimiento de las practicas

Para el seguimiento de las préacticas se determinara un profesor/a
tutor/a por parte del centro docente y un tutor/a de la empresa o
institucion.

Enelanexo al convenio constara el nombre de los tutores/as (de la
empresa/institucion y de la Universidad).

Eltutor/a académico del centro docente: El tutor/a de practicas se
asignara teniendo en cuenta criterios de coherencia académica y
de disponibilidad. Pueden ser nombrados tutores/as: profesores/
as de la UVic con dedicacién preferentemente en el centro o bien
profesores/as del master.

El tutor/a deberéa velar por el cumplimiento del programa de prac-
ticas, realizar el seguimiento, colaborar con el tutor/a asignado
por la empresa, entidad o institucién, evaluar las practicas e infor-
mar al coordinador de las préacticas sobre las posibles incidencias.

El/la tutor/a también debera solicitar a la empresa, entidad o ins-
titucién una valoracion de la practica realizada por el estudiante.

El/la tutor/a de la empresa o institucién debera conocer el plan
formativo de las practicas curriculares y dar a conocer el de las
practicas extracurriculares, asi como los objetivos y finalidades
que se pretenden. Debera velar por la acogida del estudiante y
responsabilizarse, junto con el/la tutor/a académico/a, del segui-
miento del estudiante. El tutor/a de la empresa también sera el
responsable de emitir el informe de valoracion final de la practica
del estudiante correspondiente a la empresa.

Durante el proceso derealizacion de las practicas, el coordinador/a
del méaster se podréa poner en contacto con el estudiante y los tuto-
res/as para interesarse sobre su desarrollo.

6.8 Seguro

Consultese el apartado 4.2.4 sobre la contratacion de un seguro
vinculado a la realizacion de las practicas.

6.9 Prevencion de acoso

El protocolo de prevencion y gestion del acoso sexual y acoso por
razén de sexo para el personal laboral de la UVic, aprobado por
el Consejo de Direccion de la UVic con fecha 27 de abril de 2010,
también es de aplicacion a los estudiantes y profesionales en
periodos de practicas en empresas y otras instituciones.

6.10 Prevencién de riesgos laborales

Los estudiantes deberan tener acceso a la informacion sobre pre-
vencién de riesgos laborales en funcion del lugar donde realicen
sus practicas.

6.11 Plan docente

Las préacticas curriculares deberan estar detalladas en el plan
docente con los mismos apartados que el resto de las asignaturas
del grado. Los estudiantes deberan disponer de la documentacion
donde se recogen las orientaciones generales y donde deben figu-
rar los siguientes apartados:

- Carga lectiva

- Unidady despliegue temporal

- Objetivos

- Competencias genéricas y especificas

- Contenidos

- Metodologias de trabajo recomendadas

- Guion orientativo de la memoria, si procede

- Sistema de evaluacion: criterios y ponderacion

- Otras cuestiones de caracter académico de obligado cumpli-
miento

- Bibliografia

Durante el curso académico cada centro ofrecera a los estudian-
tes al menos una sesién informativa sobre el funcionamiento de
las practicas y/o un seminario.

La comisién coordinadora del master podra proponer actividades
de aprendizaje y evaluacion alternativas a las ordinarias para
estudiantes que estén llevando a cabo una actividad profesional
mediante la cual superen las competencias de la asignatura de
practicas. Esta posibilidad debera constar en el plan o planes
docentes correspondientes.

6.12 Evaluacién de las practicas

La evaluacion de las practicas corresponde a la UVic. Por eso los
diferentes centros y facultades estableceran los mecanismos
de evaluacion de las practicas que, en cualquier caso, deberan
tener en cuenta la memoria final presentada por el estudiante y el
informe de la empresa, entidad o institucion elaborada por el tutor
de la empresa.

El estudiante tiene derecho a recibir un informe por parte de la
empresa o institucion para poder conocer la valoracion de la acti-
vidad desarrollada en las practicas.

Durante la realizacién de las préacticas, se podra solicitar al
estudiante un informe de seguimiento sobre su realizacion. Este
informe se podra tener en cuenta en el momento de la evaluacion.

En el caso de las préacticas extracurriculares, en el plazo de
quince dias tras la finalizacién de la practica el estudiante debera
entregar al/a la tutor/a una memoria sobre su aprendizaje y el/
la profesor/a tutor/a realizara la evaluacion correspondiente. EL
estudiante sera calificado como apto / no apto.

6.13 Reconocimiento de créditos por experiencia profesional

Siempre que esté previsto en la memoria de verificacion del titulo,
la actividad profesional podra ser reconocida por la asignatura
de précticas curriculares, hasta un 15 % del total de los créditos
de la titulacion. Alternativamente, podra ser reconocida por otras
asignaturas del plan de estudios, excepto el TFM, a criterio del jefe
de estudios.

Para poder solicitar el reconocimiento se necesitan, por lo menos,
tres anos de experiencia profesional acreditada.

Para proceder al reconocimiento se valorara la adecuacion de las
competencias alcanzadas en la actividad profesional para conse-
guir las competencias especificas de la asignatura de préacticas.

Los créditos del reconocimiento se incorporan al expediente sin
calificacion.

La solicitud de reconocimiento se debera tramitar mediante el
protocolo establecido para este tramite.

6.14 Practicas internacionales

6.14.1 Practicas de estudiantes de movilidad internacional de la
UVic

Las estancias de practicas que se realicen en el extranjero en el
marco de programas internacionales de movilidad en los que parti-
cipe la UVic se rigen por las normes, procedimientos y documentos
especificos que sean aplicables. Para todo lo no previsto en las
normas del programa, se aplicara esta normativa de practicas.

El resto de las practicas que se realicen en el extranjero, que
deberéan estar reguladas por un convenio o acuerdo, se regiran por
esta normativa.

Los estudiantes que realicen practicas en paises no miembros
de la Unién Europea deberan suscribir una péliza de seguro que
cubra las contingencias de asistencia sanitaria derivadas de acci-
dente o enfermedad, que podran ser determinadas por la UVic.



En todos los casos, los estudiantes deberan disponer de una
péliza de asistencia en viaje.

Los estudiantes deberan tener un nivel de conocimiento de la len-
gua del pais de destino o lengua de trabajo que seréa establecido
por cada facultad o escuela.

6.14.2 Practicas de estudiantes de movilidad procedentes de
otras universidades o centros de Educacién Superior

Se establecen las siguientes condiciones necesarias para que los
estudiantes procedentes de universidades espanolas y extranje-
ras con las que la UVic tenga firmado un convenio de colaboracién
puedan realizar sus practicas en empresas, organizaciones o
instituciones:

e. Que elacuerdo entre la UVicy el centro de origen promueva las
practicas para los estudiantes de movilidad. La universidad de
origen deberéa comunicar oficialmente a la UVic el nombre del
estudiante en practicas especificando el periodo por el que se
solicitan las practicas.

f. Los estudiantes, matriculados en la universidad de origen,
deberan aportar un formulario de candidatura, certificado
de notas, curriculum vitae e informacion de la asignatura de
estancias en practicas de la universidad de origen, si es posible
eninglés, en el caso de las universidades extranjeras.

g. Los estudiantes de una universidad extranjera, si es el caso,
deberan estar en posesion de un permiso valido para residir en
Espana durante el periodo de realizacion de las practicas.

h. Los estudiantes deberan acreditar estar en posesién de un
seguro de cobertura personal minima (la de la Seguridad Social
del pais de origen; modelos E111, para urgencias y tres meses;
o E128, asistencia completa) durante su estancia en el centro
de destino.

i. Que los estudiantes contraten o renuncien al seguro comple-
mentario que la UVic ofrece a sus estudiantes, con la excepcion
de las titulaciones en las que la UVic obliga a contratarlo.

j. Los estudiantes deberan tener un nivel de conocimiento de la
lengua del pais o lengua de trabajo que sera establecido por
cada facultad o centro.

k. La institucion de origen debera otorgar pleno reconocimiento
académico al periodo de préacticas del estudiante de movilidad.

6.15 Acreditacion de las practicas

La UVic emitird un informe en concepto de acreditaciéon y reco-
nocimiento sobre las préacticas realizadas mediante el formato
establecido. En el caso de las préacticas extracurriculares los estu-
diantes podran considerar si desean que estas practicas formen
parte del Suplemento Europeo al Titulo, debiendo hacer el corres-
pondiente tramite académico.

7.TRABAJO DE FIN DE MASTER

Todos los méasteres acabaran con un Trabajo de Fin de Méaster
(TFM), que se debera defender publicamente ante un tribunal. El
TFM debera tener una extension entre 6 y 30 créditos. Cada centro
publicaré su propio reglamento de trabajo de fin de master, que
complementara esta normativa, establecida de manera general
para todos los masteres de la UVic. Los centros podran determinar
que ciertos aspectos del reglamento se definan desde las comi-
siones coordinadoras de méaster, en atencion a las especificidades
de sus ensenanzas. También podran proponer al vicerrectorado de
ordenacion académica la adaptacion de esta normativa para aten-
der circunstancias especificas: imparticion online, elaboracion

del TFM en grupo, realizacion del TFM en instituciones externas u
otras situaciones particulares que lo requieran.

7.1 Matricula y presentacion de propuesta de Trabajo de Fin de
Master

La matricula de la asignatura TFM se realiza en el periodo y forma
establecido ordinariamente para todas las asignaturas de master.
Para poder matricularse del TFM, el estudiante debera haberse
matriculado también de todas las asignaturas requeridas para
obtener el master. Todos los masteres de la Universidad de Vic
programaran la asignatura TFM en los dos semestres del curso
académico y los estudiantes podran escoger en cual de ambos
periodos lo cursan, siempre que cumplan el requisito para matri-
cularse recogido en la guia de el estudiante de cada ensenanza. En
cualquier caso, los estudiantes podran realizar una Unica matri-
cula de esta asignatura a lo largo del curso académico y deberan
adaptarse al calendario establecido para las actividades docentes
que corresponda al semestre en el que estén matriculados. La
asignatura TFM tiene convocatoria Unica de evaluacion.

Una vez matriculado de la asignatura, el estudiante debera pre-
sentar a la Comision Coordinadora una propuesta del trabajo que
elaboraréa presentando un documento normalizado. El documento
debe requerir al menos informacion sobre la denominacién provi-
sional de trabajo, una descripcion de sus objetivos y, si procede,
una propuesta de director/a.

Algunos planes de estudios de masteres con itinerarios o espe-
cialidades pueden requerir que el TFM se realice en el ambito
académico al que esté vinculado el estudiante. Sin embargo, la
Comision Coordinadora del Master puede establecer unas lineas
tematicas dentro de las cuales los estudiantes deberan adscribir
sus trabajos, o bien puede optar por que cada estudiante escoja
libremente su tema, de acuerdo con los objetivos y competencias
de los masteres. Cada centro establecera un plazo para la pre-
sentacion de propuestas de TFM y comunicara el lugar y el medio
para su entrega, de acuerdo con el semestre de docencia de la
asignatura. La Comision Coordinadora del Méaster resolvera sobre
la aceptacién de la propuesta del estudiante en un plazo breve y
se lo comunicaré por escrito. Tanto los documentos de propuesta
como los de resolucion quedaran registrados en la secretaria del
centro correspondiente.

7.2 Direccion del Trabajo de Fin de Master

La Comision Coordinadora del Méster asignara a cada TFM un
director/a, que comunicaré al estudiante junto con la resolucién
de aceptacion de la propuesta. Los TFM pueden tener 2 codirec-
tores como méaximo.

Los directores/as del TFM se asignaran teniendo en cuenta cri-
terios de coherencia académica y de disponibilidad. Pueden ser
nombrados directores/as: profesores/as de la UVic con dedica-
cion, profesores del master, profesionales de instituciones con
convenio con la UVic para el ambito cientifico del méaster o bien
profesionales de experiencia contrastada en ese ambito. Los
directores de los TFM deberan tener titulacion universitaria. Espe-
cificamente para los masteres o itinerarios de investigacion, esta
titulacién debe ser de doctor/a. En caso de que el trabajo se lleve a
cabo en un centro externo o bien que lo dirija un profesor asociado,
sera necesario que lo codirija o avale un profesor con dedicacion
en la UVic que redna los requisitos de titulacion indicados.

7.3 Elaboracién del trabajo

El TFM consiste en la elaboracion de un trabajo original e inédito
que se refleja en una memoria y una defensa publica. Se podréa
realizar de forma individual o en grupo, a criterio de la coordi-
nacion de la ensenanza, pero sera evaluado siempre de forma



individual. El trabajo sera dirigido de forma grupal o individual,
segln la forma en que se lleve a cabo.

La Guia del Estudiante de cada master incluira el plan docente
de la asignatura TFM, que estara descrito por lo menos en los
siguientes aspectos:

- Guion sobre la memoria

- Guion sobre el acto de defensa publica del trabajo

- Documentacién de entrega obligada y aspectos formales.
Habréa que entregar como minimo una memoria en formato
digital.

- Sistema de evaluacion de la asignatura

- Si procede, lengua de la memoria y de la defensa del TFM, de
acuerdo con los objetivos del mastery la legislacion vigente.

Durante el proceso de elaboracién del TFM, el coordinador/a
del master se puede poner en contacto con el estudiante y el
director/a para interesarse sobre su desarrollo.

7.4 Entrega de la memoria y Defensa del Trabajo de Fin de Master

La memoria del TFM se entrega a la Comision Coordinadora del
Méster en la forma, lugar y plazo establecido por el centro, de
acuerdo con el periodo de docencia de la asignatura. La entrega
quedara registrada en la secretaria del centro. Una vez entregada
la memoria, no se podréan realizar modificaciones ni ampliaciones.

El estudiante podréa entregar la memoria sin la autorizacion de su
director.

El TFM terminar con la defensa publica por parte del estudiante
del trabajo realizado. El acto de defensa tendra dos partes:
exposicion del trabajo y turno de intervenciones del tribunal. La
exposicion del trabajo tendra una duracion méaxima de 30 minutos
y deberé ajustarse a las orientaciones establecidas en el plan
docente de la asignatura.

Los centros estableceran los periodos en los que se programaran
los actos de defensa de los TFM a lo largo del curso académico,
durante el periodo de docencia de la asignatura. De la organizacion
de los actos de defensa se hace cargo la Comisién Coordinadora
del Master. Una vez recibidas las memorias y asignados los tribu-
nales, la Comision hara publicos el dia, horay lugar para cada acto
de defensa.

La defensa del TFM se realizaré presencialmente en la Universi-
dad de Vic o bien en centros colaboradores o de apoyo.

7.5 Evaluacion del Trabajo de Fin de Master

La defensa publica del TFM se realizara ante un tribunal formado
por 3 miembros, de los cuales uno actuard como presidente y
otro, como secretario. El nombramiento del tribunal correspon-
deré a la Comisiéon Coordinadora del Méaster y se hara publico con
suficiente antelacion.

El director/a del trabajo deber formar parte del tribunal. El resto
de los miembros del tribunal se escogeran entre personas que
reGnan los siguientes requisitos: profesores/as de la UVic, profe-
sores del master, profesionales de instituciones con convenio con
la UVic para el ambito cientifico del méaster o bien profesionales
de experiencia contrastada en ese ambito. En los méasteres o iti-
nerarios de investigacion, deberan tener titulo de doctor y perfil
académico. En los masteres profesionalizadores, dos de los tres
miembros deberan tener perfil académico.

Terminada la defensa del trabajo, el tribunal deliberara a puerta
cerraday emitira la calificacion de la asignatura TFM, que comuni-
carainmediatamente después al estudiante. ELTFM sera evaluado
siempre de forma individual, aunque se haya realizado en grupo.

La calificacion del TFM se basa en la memoria presentada, la

defensa y el proceso de elaboracion del trabajo. Para aprobar
el TFM es necesario haber superado tanto la memoria como la
defensa del trabajo. La calificacién se expresa en funcién de
una escala de 0 a 10, con un decimal. El tribunal completara y
firmara una hoja de calificacién normalizada, que contemplaréa
un apartado para que los miembros del tribunal, de forma indivi-
dual, puedan hacer las consideraciones que crean oportunas. Un
ejemplar de la hoja de calificacion se entregara al estudiante, otro
al directory otro al coordinador del master, que lo depositara en la
secretaria del centro para su registro y custodia.

En caso de que el TFM sea valorado con un 9,0 o més, el tribunal
podré proponer que le sea otorgada la mencién matricula de
honor. Una vez evaluados todos los estudiantes matriculados,
la Comision Coordinadora del Méaster debera otorgar la mencion
matricula de honor a los trabajos propuestos por los tribunales.
Como méaximo se puede otorgar matricula de honor al 5 % de los
alumnos matriculados en la asignaturay, en caso de ser menos de
20, como méaximo se otorgara 1 matricula de honor.

7.6 Propiedad y difusion

Los Trabajos de Fin de Master quedaran sujetos a la normativa
sobre propiedad intelectual e industrial de la Universidad de Vic.

Los TFM que obtengan una calificaciéon de sobresaliente y los que
considere pertinentes la comision coordinadora del master seran
depositados en la Biblioteca de la UVic e incluidos en los meca-
nismos de divulgacion cientifica y docente en los que participe
la institucion, siempre y cuando se disponga de la autorizacion
expresa del estudiante.

Contrastar redactado con el protocolo que se aprobé desde secre-
taria general

8. EXPEDICION DEL TITULO

8.1 Derecho y requisitos para la expedicién de un titulo

Los estudiantes que hayan superado los créditos establecidos en
el plan de estudios del méaster podran solicitar la expedicion del
titulo universitario oficial de master correspondiente. En el caso
de masteres conjuntos con otras universidades, la expedicion de
los titulos se hara de acuerdo con lo establecido en el convenio.

8.2 Solicitud de expedicion

La solicitud de expedicién se debera formalizar en un impreso
normalizado en el Area de Gestién Académica de la Universidad
de Vic. Los datos personales se haran constar segin figuren en
el correspondiente DNI vigente en el caso los estudiantes con
nacionalidad espanola, o pasaporte o tarjeta de residencia vigente
para estudiantes con nacionalidad extranjera, del cual se debe
adjuntar una fotocopia que el Area de Gestién Académica de la
Universidad de Vic deberéavalidar, anadiendo los correspondientes
signos ortogréaficos. En los titulos constaran los datos personales
segun estos criterios. En caso de solicitud del Suplemento Euro-
peo al Titulo, los estudiantes deberan aportar, en todos los casos,
el documento identificativo vigente.

8.3 Pago de la tasa

Para poder expedir el titulo oficial de master el estudiante debera
pagar la tasa que anualmente fija la Universidad de Vic.

8.4 Resguardo de pago

El Area de Gestién Académica certificara el pago de esta tasa



expidiendo un resguardo de pago de los derechos de expedicion
del titulo, que acredita la condicion de titulada o titulado del estu-
diante.

Asimismo, el estudiante podré solicitar la expedicion de un cer-
tificado sustitutorio del titulo mientras este no se edite, para
colegiarse, presentarlo en administraciones extranjeras, etc.

8.5 Comunicacion de recepcion del titulo

ElAreade Gestion Académica comunicara por escrito al estudiante
que el titulo estéd a su disposicion, una vez se haya expedido. Esta
comunicacion se enviara a la direccion que se hizo constar en la
solicitud de expedicion.

8.6 Entrega del titulo

El titulo se entregaré al estudiante personalmente. Este debera
identificarse con el documento oficial correspondiente, que
debera estar vigente. Podra autorizar con poder notarial a otra
persona para que esta recoja el titulo.

El estudiante podra solicitar al Area de Gestion Académica que le
envie el titulo a la dependencia oficial méas préxima a su domicilio,
si no reside en la provincia de Barcelona, o en la embajada o con-
sulado de Espana mas cercano, si reside en el extranjero.

8.7 Firma del titulo

Una vez el estudiante haya comprobado la exactitud de los datos
que se hacen constar en su titulo, lo firmara.

8.8 Duplicado de titulo

Los estudiantes titulados podran solicitar la expedicién de un
duplicado del titulo cuando sea necesario modificar o rectificar los
datos iniciales del documento. El estudiante titulado debera justi-
ficar documentalmente el motivo por el cual solicita un duplicado
y abonar, si es el caso, el precio establecido.

Los motivos méas frecuentes de solicitud de duplicado de titulo
son:

- Por cambio de nombre, apellidos o datos personales
- Por cambio de nacionalidad
- Por pérdida.

Los estudiantes titulados deberan abonar el precio establecido
por expedicion de duplicado de titulo en los siguientes casos:

- Cuando sea necesario modificar los datos iniciales por causa
imputable al estudiante titulado.

- Siempre que el titulo haya sido entregado al estudiante y se
tenga que rectificar.

- En el caso de pérdida del titulo del estudiante, ademas de la
tasa de duplicado, debera pagar el importe de la publicacion
delanuncio en el BOE.

9. OTORGAMIENTO DE PREMIOS EXTRAORDINARIOS

Todos los cursos académicos se podran otorgar premios extraor-
dinarios para cada una de las ensenanzas oficiales que imparte
la UVic.

Para la concesion de premios extraordinarios se valoraran Uni-
camente las calificaciones del expediente académico de los
estudiantes. No se tendran en cuenta las calificaciones obtenidas
en asignaturas reconocidas ni en actividades, trabajos o estudios
que haya realizado de manera adicional.

Optarén a los premios extraordinarios todos los estudiantes de la
universidad que cumplan los siguientes requisitos:

a. Haber finalizado los estudios en cualquier convocatoria esta-
blecida para cada curso académico, independientemente del
ano en que el estudiante los haya comenzado.

b. Que tenga una calificacion minima de 8,5 en la ponderacién
del expediente académico, que se obtendra de la siguiente
manera: suma de créditos superados (asignaturas obligatorias,
optativas, practicas externas y trabajo de fin de master), mul-
tiplicados cada uno de ellos por el valor de la calificacién que
corresponda y dividido por el niUmero de créditos cursados de
las asignaturas correspondientes.

c. Haber cursado como minimo la mitad de los créditos de la
ensefanza en la UVic.

Entre los expedientes de una misma titulacién que tengan una
calificacion superior a 8,5 se otorgaré el Premio Extraordinario al
que tenga la nota mas alta.

La concesion del Premio Extraordinario seréa aprobada por el Con-
sejo de Direccion de la Universidad a propuesta de los consejos de
direccion de los centros.

10. NORMATIVA DE PERMANENCIA

Con caréacter general se establecen los criterios de permanencia
siguientes:

« Criterio de rendimiento académico minimo: el rendimiento de
los estudiantes no podréa ser inferior al 50 % de los créditos
en los que se haya matriculado en cada curso académico. Los
créditos reconocidos o transferidos no se tendran en cuenta en
la valoracién del rendimiento.

« Criterio de permanencia temporal: los estudiantes podran
matricularse de la misma asignatura como méaximo durante
dos cursos académicos.

En caso de que el rendimiento de un estudiante sea inferior al
establecido o no supere una misma asignatura en dos cursos aca-
démicos, el coordinador/a del master advertiréa de la situacion al
estudiante y al decano/a o director/a del centro.

El estudiante podra presentar una solicitud al decano/a o
director/a del centro para que se le permita continuar como estu-
diante del master. En dicha solicitud deberéa exponer los motivos
del incumplimiento de los criterios de permanencia, que deberéa
justificar documentalmente.

El decano/a o director/a resolveréa las solicitudes de continui-
dad, asesorado por la Comisiéon Coordinadora del Master y por
el tutor/a del estudiante, en uno de los dos sentidos siguientes:
proponiendo al rector/a de la Universidad la desvinculacion del
estudiante de los estudios correspondientes, o bien permitiendo
que continle dentro la ensenanza.

En la resolucién de las solicitudes se tendra una consideracion
especial por los casos motivados por discapacidad del estudiante
y por los casos de compatibilidad de los estudios con la vida labo-
ral o la atencion familiar, tanto si el estudiante esta matriculado a
tiempo parcial como si esta matriculado a tiempo completo.

En las resoluciones favorables a la continuacion de los estudios,
el decano/a o director/a puede senalar medidas especificas de
seguimiento mas intensivo del progreso académico del estudiante
por parte del tutor/a lo largo del desarrollo de las asignaturas a
las que se matricule. También se puede incidir en otras medidas
de caracter académico, como por ejemplo limitar la carga de
matricula del estudiante, circunscribir las asignaturas a las que
se le permite la matricula en beneficio de un mejor aprovecha-
miento, prescribir un régimen de contacto con el profesorado mas
intensivo que el programado ordinariamente u otras medidas de
caréacter similar.
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Anualmente, los decanos o directores/as de cada centro informa-
ran al Consejo de Direccion de la Universidad sobre la afectacion
del régimen de permanencia en los estudiantes de los masteres
que se imparten en sus centros.

La Comision Coordinadora del Master podra ampliar los margenes
de rendimiento y temporales enumerados y proponer criterios
complementarios a los citados establecidos de manera general
para todas las ensenanzas de master, a fin de dar respuesta a
singularidades propias de su ensenanza o de su estudiantado
potencial. Las adaptaciones de la normativa se propondréan al
Consejo de Direccién de la Universidad de Vic, que comunicaré su
resolucion a dicha comision y a la Comision Académica.

11. CONTINUIDAD DEL PROGRAMA FORMATIVO

La Universidad de Vic no se compromete a ofrecer indefinida-
mente nuevas ediciones de cada uno de los masteres. En caso de
que deje de impartirse, se garantiza el desarrollo de la ensenanza
durante el curso académico posterior, para que los estudiantes
puedan terminar los estudios.
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