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Per què embarcar‐se?
Motius pe emprendre*

Estar a l’atur.
Odio el meu/meva cap
Odio l’empresa
Ser el meu/meva cap
No suportar rebre ordres
Equilibri vida personal i 
professional.
Llibertat d’horari
Decidir quins dies faig 
vacances

Guanyar més diners que 
treballant per un tercer.
Voler recuperar el patrimoni 
familiar
Demostrar alguna cosa a algú
o a tu mateix/mateixa.
Fer‐se ric
Dedicar‐se al que un li 
agrada
Ser més lliure
Fer el que vull

El libro negro del emprendedor. F.Trias de Bes.



M’agradaria però...els dracs!
No em ve de gust.

Soc jove

No tinc diners

Millor abans treballar per un 
altre

No sé si sabré

Fundación BBVA  2006: Sobre 3000 casos:

39.2% volen empresa privada per 
treballar
40.15 % volen administració pública.
12.4 %  volen per compte propi

Quina és l’edat correcte?

Si la idea és bona/ben definida i 
té oportunitat en el mercat, els 
diners arriben.

Si  tens  ganes  de  crear  alguna 
cosa...quina  tipologia 
d’experiència  necessites 
aprendre?
..

A.C.Cooper y F.J.Gimeno (1992)



Tinc por...
I si surt malament?

I si m'arruïno o endeuto la família?

No tinc clar poder sostenir la pressió?

Sol/a no mi veig!

La meva idea, el meu producte són prou bons i ben plantejats?

I si no venc res de res de res de res què passa?
Tots els navegants sortien amb una tripulació

Hi ha llocs on pots trobar‐la.



L’equipatge per navegar
Capacitats pe emprendre Competències Clau*:

Creativitat.
Iniciativa.
Actitud positiva cap al 
treball.
Constància.
Capacitat d'organització i 
planificació.

Autoconfiança.
Orientació a l’Assoliment.
Assumpció de Risc.
Expectativa de Control (intern).
Tolerància a la frustració.
Orientació Comercial

Comunicació interpersonal
Establiment de Relacions
Negociació

Treball en Equip
Centro Europeo de Empresas e I

nnovación de Navarra
EMPRENDER: QUÉ CAPACIDADES SE 

REQUIEREN



El soft i el hard
El propi: l’essència La tripulació: el contractable

Les ganes, il∙lusió, 
determinació, empenta
La tècnica: conèixer on 
operes
El concepte
El model de negoci
Ser el missatge. Tu 
representes el teu negoci.
La visió del destí.
La tensió creativa.

Administració.
Suport en pla d’empresa
Eines software
Impostos i comptabilitat
Eines diverses

Algunes eficiències
Logos més “bonics”

El soft és hard



Destins possibles...?
QUÈ FEM? Que cal?* Tecnologia 

Diplomatures: Sociosanitari i 
de caire social
Empresa
Mediambient
Comunicacions  
Psicosocials
Enginyeries Tècniques i 
Superiors
Tecnologia Agrària 
/Alimentària 
Informàtica i 
telecomunicacions

centres pilot de teletreball,
serveis i centres d’atenció
telefònica 
teleaplicacions
formació a distància
producció multimèdia
teleserveis
equips i serveis informàtics i 
de telecomunicació.

OSONA NOUS FILONS D’OCUPACIÓ
Anàlisi local d’innovació en el marc dels nous filons d’ocupació

Estudi realitzat a demanda del Consell Comarcal d’Osona



Per què no...?
QUÈ FEM?

Que cal?*
Serveis a domicili i persones

els serveis d’àpats
repartiment de mercaderies
acompanyament a l’exterior
atenció a persones d’edat 
avançada o amb 
discapacitats,
els serveis de neteja a 
domicili

OSONA NOUS FILONS D’OCUPACIÓ
Anàlisi local d’innovació en el marc dels nous filons d’ocupació

Estudi realitzat a demanda del Consell Comarcal d’Osona

Diplomatures: Sociosanitari i 
de caire social
Empresa
Mediambient
Comunicacions  
Psicosocials
Enginyeries Tècniques i 
Superiors
Tecnologia Agrària 
/Alimentària 
Informàtica i 
telecomunicacions



Per què no...?
QUÈ FEM?

Que cal?*
Mediambient

instal∙ladors i especialistes en 
energies renovables 
consum i estalvi d’aigua
gestió de residus

OSONA NOUS FILONS D’OCUPACIÓ
Anàlisi local d’innovació en el marc dels nous filons d’ocupació

Estudi realitzat a demanda del Consell Comarcal d’Osona

Diplomatures: Sociosanitari i 
de caire social
Empresa
Mediambient 
Comunicacions  
Psicosocials
Enginyeries Tècniques i 
Superiors
Tecnologia Agrària 
/Alimentària 
Informàtica i 
telecomunicacions



Per què no...?
QUÈ FEM?

Que cal?*
Millora allotjaments

millorar i mantenir els 
habitatges
rehabilitació d’habitatges
restauració d’edificis petits a 
municipis rural

OSONA NOUS FILONS D’OCUPACIÓ
Anàlisi local d’innovació en el marc dels nous filons d’ocupació

Estudi realitzat a demanda del Consell Comarcal d’Osona

Diplomatures: Sociosanitari i 
de caire social
Empresa
Mediambient 
Comunicacions  
Psicosocials
Enginyeries Tècniques i 
Superiors
Tecnologia Agrària 
/Alimentària 
Informàtica i 
telecomunicacions



Quina és la  teva aportació única?

Què és el que a tu “et posa les piles”, que et 

“connecta”?

Quin tipus d’aportació pots fer tu?

Som singulars

Podem fer aportacions singulars

Hem de construir aquests camins.



Enfoquem una mica més
Els meus talents Les meves mancances



Els vaixells estan més segurs al port però no és això pel 
que varen ser construïts. 

W. Shakespeare


